
 
 
 

Escuela Secundaria Técnica 30 
Clave 10DST0030J 

San Miguel de Cruces, San Dimas, Dgo. 
 

                                                                    ASUNTO: Relatoría. 
                                                                    Consejo Técnico Escolar (fase intensiva). 
                                                                    RELATORA: Profa. Beatríz Tavizón Meléndez. 
                                                                    FECHA: Del 11 al 14 de agosto de 2014. 
 
11 de agosto de 2014 
 
A partir de las 8:00 a.m., dio inicio la primera reunión del ciclo escolar 2014-2015  
reuniéndose todos los docentes y directivos en la biblioteca escolar de la E.S.T. No. 57. 
Contamos con la presencia del Profr. Antonio Reyes Niaves. Jefe del Departamento de 
Educación Secundarias Técnicas en el estado de Durango., Profr. Raúl Núñez Flores 
Supervisor Escolar de la Zona No. XI, Directores de las Escuelas Secundarias Técnicas (30, 
57, 66 y 83), así como los maestros de las  escuelas mencionadas que conforman los CTE. 
 
Posteriormente nos incorporamos a los trabajos del curso-taller en una de las aulas de la 
E.S.T.  No. 57 iniciando con los trabajos programados en el curso, reuniéndose las escuelas 
30, 66 y 83. 
 

- Dio inicio el Profr. Estanislao Rodríguez Salinas Director de la E.S.T. 30 con una 
dinámica de integración- 

-  Después se proyectó un mensaje, el cual los asistentes le dieron lectura 
“Triunfadores y Perdedores”   surgiendo algunos comentarios respecto a la lectura. 

- Se realizó la observación del video Discurso Nacional en Puebla Lic. Emilio 
Chuayfeet Chemor  Secretario de Educación Pública. 
 

 PRIMERA SESIÓN 
 La Ruta de Mejora desde y para la Escuela. 

  
 Conductor  Profr. Edgardo González Favela  Director de la E.S.T. No. 66 dió inicio a las  
9:15   am,  dándole lectura a la introducción y propósitos de la sesión, remarcando las 
cuatro prioridades. 

 
 
 
 



 
 
Actividad 1 
 

 a).-  En equipos de tres integrantes, se realizó el ejercicio “La Ruta que 
seguimos” resolviéndolo y mediante plenaria se dan a conocer al grupo sus 
resultados. 

 
 
 

Actividad 2 
 

 b).-  Se proyectó el video de “Autonomía de Gestión” del Profr. Germán 
Cervantes Ayala, en el que mediante lluvia de ideas se realizaron 
comentarios y al finalizar el conductor dió una conclusión general del tema.  

 
 
 

SEGUNDA SESIÓN 
Iniciemos con el primer proceso de la ruta de mejora. 
 
Conductor Profr. José Perea Medrano, Director de la E.S.T. No. 83 quien inició a las 12:00 
horas y dio a conocer  a los presentes sobre la dinámica de trabajo para las actividades de 
esa sesión.  
 
Actividad 1. 
 
Integración de 5  equipos de trabajo por escuela se desarrollaron los siguientes temas. 

 
 a).- Procesos de la Ruta de Mejora Escolar. 
 b).- ¿Qué tomamos como base para la planeación?  
 c).- Autoevaluación/Diagnóstico 
 d).- ¿Cuánto? ¿De qué manera? Y ¿Cuándo? Las metas. 
 e).- ¿Cómo lo vamos a lograr? Acciones y compromisos. 

 
 

Se realizó  una exposición de cada equipo con los acuerdos tomados  según su tema, 
habiendo aportaciones de los demás docentes, reafirmando el conductor que con este 
ejercicio nos permite conocer un diagnóstico general de la escuela. 

 
 
 



 
 
Actividad 2. 

 
 De manera individual contestar  cuestionario sobre “la Ruta de Mejora”, y  

en equipo comentarlo. Utilizar la relatoría de la 8ª. Sesión y estadística 
escolar 2013-2014. 
 

 Por último se socializaron los resultados de cada equipo. 
 
 
 

 
 
 
12 de agosto de 2014 
 
Dio inicio con  la conducción del Profr. Estanislao Rodríguez Salinas, Director de la 
Escuela Secundaria Técnica  No. 30 con una actividad para empezar bien el día “Para 
Genios” en la que de manera individual y por equipo dieron respuesta a  un crucigrama 
de operaciones básicas y al final se resolvió en plenaria concluyendo el aprendizaje  con 
esta actividad.  
 

 
     TERCERA SESIÓN 

Sigamos en el primer proceso de la Ruta de Mejora. 
 
Actividad 1 
 

 En equipos de trabajo se identifican problemas  en la escuela, apoyándose 
de algunas interrogantes. 
 

 Cada equipo da a conocer los resultados obtenidos  complementando sus 
respuestas en base a las opiniones de todos. 
 

 Concluyendo que existen puntos débiles en el razonamiento lógico 
matemático así como  en lectura y escritura. 

 
  Comentario final.   Existe  la disposición y participación en la mejora de la 

escuela  por  parte de todo el colectivo escolar. 
             
            



 
 
 Actividad 2  
 

 En equipos de trabajo por escuela elaborar una lista  de  problemáticas 
Identificadas en la Institución y comentarla en plenaria. 
 
Dio por terminada la 3ª. Sesión a las 10:40 hrs. 
 

            CUARTA SESIÓN 
             Acordemos el segundo proceso de nuestra Ruta de Mejora Escolar. 
                     
              Actividad 1 
 

 Se establecieron acuerdos en el proceso de planeación y elaboración de la 
Ruta de Mejora de nuestra escuela por parte del colectivo 

 
 
 
 
 
13  de agosto de 2014 
 
Dio inicio el Profr. Estanislao Rodríguez Salinas, Director de la Escuela, a partir de las 8:00 
am. Integrándose todos los que forman el CTE,  con una actividad para empezar bien el 
día, sobre pensamiento lógico matemático “Mezclas Acuosas”  (Leche con agua- Agua con 
leche). 
 
Actividad 1 
 

 En equipos de trabajo continuar con las acciones, responsables, recursos, 
costos y tiempos en cada una de las prioridades, tomando en cuenta el 
problema, objetivo y metas realizadas en la actividad anterior y 
plasmándolas en los formatos. 

 
 Cada equipo da a conocer su trabajo, se le da lectura y en plenaria se hacen 

los ajustes necesarios por todo el CTE.  
 

 Después de haber analizado el trabajo de los equipos dió por terminada la 
sesión a las 15:00 hrs. 

 
 



 
 
14 de agosto de 2014 
 
Dio inicio el Profr. Estanislao Rodríguez Salinas, Director de la Escuela a partir de las 8:00 
am. Con una actividad para empezar bien el día, con la participación activa de todos los 
integrantes del  CTE.  
 
Actividad 1 
 

 A continuación se le dio lectura a todo lo realizado el día anterior, para su 
aprobación o corrección si es que así se requiere. 

 
 Hubo aportaciones por parte de los compañeros, quedando de acuerdo en lo que 

hasta el momento se tiene de avance. 
 
Actividad 2 
 

 Se inició con la organización general de la escuela, nombrando algunas comisiones 
para el inicio del ciclo escolar. 

 
 Semana de guardia (honores a la bandera,  escolta, presentación del personal, 

integración de grupos). 
 

 Semana de inducción. 
 

 Después de haber tomado los acuerdos sobre la organización general, dió por 
terminada  la sesión a las 15:00 hrs. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

INTEGRANTES DEL CONSEJO TÉCNICO ESCOLAR 
 
 

 
 
NOMBRE Y FIRMA DEL RELATOR                                         Vo.Bo 
                                                                                DIRECTOR DE LA ESCUELA 
                                                                                           
________________________________         ____________________________________ 
PROFA. BEATRÍZ TAVIZÓN MELÉNDEZ              PROFR. ESTANISLAO RODRÍGUEZ SALINAS 

NOMBRE ASISTIÓ CARGO 

ESTANISLAO RODRÍGUEZ SALINAS   DIRECTOR 

GUMARO EFRAÍN ORTEGA MADUEÑO   DOCENTE 

MARÍA ARACELI RESÉNDIZ ALVARADO   DOCENTE 

JOSÉ SALVADOR RESÉNDIZ MÁRQUEZ   DOCENTE 

BEATRÍZ TAVIZÓN MELÉNDEZ   DOCENTE 

NEREIDA ROSAS MERAZ   DOCENTE 

MARIBEL RAMÍREZ ROSALES   DOCENTE 

ALFREDO MELCHOR HERNÁNDEZ   DOCENTE 

JUAN FERNANDO GONZÁLEZ LARES   DOCENTE 

ARTURO VALENZUELA ORTEGA   DOCENTE 

JUAN COSME PUEBLA MÁRQUEZ   DOCENTE 

CRISTIAN JOANA ARMENDARIZ CONTRERAS   DOCENTE 

BENJAMÍN MELCHOR HERNÁNDEZ   PREFECTO 


